Bei der Gemeinde Ebsdorfergrund ist zum 1. August 2019 eine Ausbildungsstelle zu
besetzen als

Fachangestellte/r fiir Baderbetriebe

Dieser Ausbildungsberuf erfordert neben kérperlicher Belastbarkeit, Ausdauer sowie
Teamfahigkeit besonders technisches Verstandnis.

Als Fachangestellte/r fur Badertechnik sind Sie Uberwiegend fir die Organisation und
Beaufsichtigung des gesamten Badebetriebes verantwortlich incl. besucherfreundlichen
Service. Das Eingreifen in Notfallen sowie die Rettung und Erstversorgung von Verletzten
gehort ebenfalls zu Ihrem Aufgabengebiet. Ihnen obliegt weiterhin die Organisation auf der
Grundlage wirtschaftlicher Betriebsfiihrung im Rahmen gemeindlicher und gesetzlicher
Vorgaben. Als Fachangestellte/r fur Béderbetriebe sind Sie weiterhin fur die Steuerung und
Kontrolle technischer Ablaufe sowie fiir die Uberwachung der technischen Anlagen
verantwortlich. Auch die Planung und Organisation von unterschiedlichen Veranstaltungen,
wie z.B. Schwimmunterricht, Aquajogging, Wassergymnastik usw. gehoren zu Ihrem
Aufgabengebiet.

Die Ausbildung dauert drei Jahre. Vorteilhaft sind der Besitz eines mittleren
Bildungsabschlusses und das Interesse an Technik und Naturwissenschaften. Der praktische
Teil der Ausbildung findet im GrundBad in Heskem-M0lIn statt, der theoretische Teil findet
als Blockunterricht an der Johann-Philipp-Reis-Schule in Friedberg statt. Nahere
Informationen zur Berufsschule erhalten Sie unter www.jprs.de.

Frauen und Méanner haben bei uns die gleichen Chancen. Bewerbungen grundsétzlich
geeigneter schwerbehinderter Menschen und Gleichgestellter werden bei gleicher
Qualifikation und Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Interesse an der Ausbildungsstelle?

Dann senden Sie bitte lhre schriftliche Bewerbung mit den tiblichen Bewerbungsunterlagen,
also einem tabellarischen Lebenslauf sowie jeweils eine Kopie Ihrer beiden letzten
Schulzeugnisse bis zum 31. Oktober 2018 an den

Gemeindevorstand der Gemeinde Ebsdorfergrund, Personalservice, Dreihduser Str. 17, 35085
Ebsdorfergrund.

Ihre Fragen zur Ausbildung beantwortet Frau Heck unter der Tel.-Nr. 06424/5922.

Wir bitten um Ubersendung von Bewerbungsunterlagen in Kopie. Ihre Unterlagen werden nur
zuruickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Riickumschlag beigefiigt wurde.

Bitte haben Sie Verstandnis dafir, dass wir aus Kostengriinden von einer Zwischennachricht
absehen.

Mit der Einreichung Ihrer Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens zu. Eine Weitergabe an
Dritte erfolgt nicht. Nach Abschluss des Verfahrens werden die Bewerbungsunterlagen
vernichtet und die personlichen Daten gel6scht.


http://www.jprs.de/

